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Lo Stabilimento Cabot Italiana S.p.A. di Ravenna nel perseguire i suoi obiettivi industriali e facendo proprio il 
principio ispiratore della Direttiva Europea 2012/18/UE, così come recepita dal D. Lgs. 26 giugno 2015, n. 105, ha 
adottato e mantiene attivo un Sistema Gestione della Sicurezza per la prevenzione degli incidenti rilevanti in 
attuazione dell’Art.14 del decreto stesso, integrato nel sistema di gestione aziendale, al fine di garantire 
l’equilibrio tra i fini societari e le esigenze di prevenzione dell’incidente rilevante, di salvaguardia della salute delle 
persone e della tutela dell’ambiente. 

Lo Stabilimento Cabot Italiana S.p.A. si impegna a: 
 assicurare che l’entità del rischio sia compatibile con la sicurezza dei lavoratori, della popolazione e 

dell’ambiente circostante; 
 assicurare il rispetto delle Leggi e delle norme cogenti in tema di sicurezza ed ambiente, ovvero, per quanto 

da esse non disciplinato, degli standard nazionali e di Corporate; 
 perseguire il miglioramento continuo dei propri risultati in tema di Sicurezza, di Prevenzione degli Incidenti 

Rilevanti e di protezione della Salute e dell’Ambiente mediante la definizione e la realizzazione di obiettivi 
di miglioramento secondo un programma di attuazione stabilito; 

 perseguire un’attenta gestione della sicurezza dei processi, attraverso l’analisi e la revisione periodica dei 
rischi di processo, la valutazione delle cause degli eventi di processo, l’applicazione di procedure di 
valutazione dell’integrità meccanica e dell’invecchiamento degli elementi critici degli impianti, al fine di 
tutelare la sicurezza del personale e dell’ambiente e l’integrità delle apparecchiature. 

 
In tale ottica, in linea con la politica di PSM e di SH&E di Corporate, definisce i seguenti principi d’azione: 
 
 assicurare che il rischio di incidenti rilevanti, inteso come combinazione della probabilità di occorrenza e 

della gravità degli effetti, sia il minimo ragionevolmente perseguibile con l’attuale stato della conoscenza 
e della tecnica. 

 identificare, valutare e controllare i pericoli, al fine di prevenire eventuali incidenti, applicando principi di 
buona gestione per migliorare le condizioni di Sicurezza e coinvolgendo il personale riguardo i problemi 
ed i possibili interventi migliorativi di natura tecnica e organizzativa da attuarsi sui luoghi di lavoro. 

 definire e valutare specifici indicatori che permettano un monitoraggio attivo e reattivo del SGS-PIR ed il 
raggiungimento dei risultati di sicurezza attesi. 

 adottare piani e procedure di emergenza per affrontare con efficacia e tempestività eventi incidentali, 
limitandone le conseguenze e fornendo la massima collaborazione e informazione alle parti interessate. 

 informare, formare, addestrare e sensibilizzare il personale, anche attraverso una chiara assegnazione di 
ruoli e responsabilità in materia di Sicurezza e di gestione delle emergenze. 

 orientare i fornitori e tutte le persone che lavorano per l’Organizzazione o per conto di essa verso una 
conduzione delle proprie attività finalizzata al rispetto e al mantenimento delle condizioni di sicurezza e di 
prevenzione degli incidenti rilevanti; assicurare altresì che gli appaltatori applichino norme, procedure e 
piani adeguati ai rischi correlati alle loro attività ed a quelli insiti nelle aree di svolgimento delle stesse. 

 in occasione dell’introduzione o di modifiche alle sostanze chimiche in utilizzo, ai processi, agli impianti ed 
alle attrezzature, valutare i potenziali impatti sulla Sicurezza, minimizzandone le eventuali conseguenze. 

 favorire l’utilizzo di sostanze e preparati meno pericolosi, ottimizzarne la gestione anche al fine di 
prevenire e controllare eventuali situazioni di emergenza. 

 
Tali principi sono sostenuti e posti in atto dal Gestore dello Stabilimento Cabot Italiana S.p.A. di Ravenna, che si 
impegna a promuoverne l’applicazione, controllarne il perseguimento, riesaminarne periodicamente 
l’aggiornamento, attraverso la realizzazione, l’adozione e il mantenimento di un Sistema di Gestione della 
Sicurezza per la Prevenzione dei rischi di Incidente Rilevante. 

 

Ravenna, 30 aprile 2025           _______________________________  

      Il Gestore 
Valentina Zitignani 

                    Direttore Generale Ravenna 


